CITTA’ DI ROVATO
(PROVINCIA DI BRESCIA)
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 107

OGGETTO: Approvazione Piano della Performance anno 2016.

L'anno duemilasedici addi ventitre del mese di maggio alle ore 18:30 nella Sala delle adunanze.

Previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Presente Asse nte
1. Belotti Tiziano Alessandro Sindaco X
2. Toscani Pierluigi Vice Sindaco X
3. Agnelli Simone Giovanni Assessore X
4. Bosio Sonia Assessore X
5. Dotti Daniela Assessore X
6. Tirelli Tanja Anneli Assessore X
TOTALE 6 0

Partecipa all'adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il Segretario Generale: dr. Domenico
Siciliano.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Tiziano Alessandro Belotti, nella qualita di Sindaco, assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




La Giunta Comunale

Richiamato il D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 che prevede misure e strumenti a sostegno dell’efficace ed
efficiente gestione amministrativa ed in particolare I'art. 10 dello stesso decreto il quale dispone che le
amministrazioni pubbliche adottino con apposito provvedimento il “Piano della performance”;

Visto:

- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, approvato dalla Giunta Comunale con
deliberazione n. 123 del 06 ottobre 2013 e successive modificazioni;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 03 ottobre 2011 avente ad oggetto “Approvazione della
metodologia di valutazione delle performance”, successivamente integrata con deliberazione di Giunta
Comunale n. 40 del 25 febbraio 2016;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 22 gennaio 2014 con la quale si sostituisce I'Organismo
Indipendente di Valutazione (O.1.V.) con Nucleo di valutazione (N.d.V), con relative modifiche del
regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 2 maggio 2016 con la quale si approva il Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.) per I'esercizio finanziario 2016 - parte contabile;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 48 del decreto legislativo 267/2000;

Visto I'allegato Piano della performance per I'anno 2016, che rappresenta il documento programmatico in
cui sono esplicitati gli indirizzi organizzativi e strategici attraverso i quali si intendono perseguire le politiche
del’Amministrazione Comunale;

Visto l'allegato parere di validazione del Piano espresso dal Nucleo di Valutazione in data 19 maggio
2016;

Acquisito il parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica e contabile rispettivamente da parte del
Vice Segretario Comunale dr. Giacomo Piva e del Responsabile del settore ragioneria ed economato dr.ssa
Milena Brescianini, ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. 18/08/2000, n°267, allegato alla presente deliberazione;

Con voti unanimi, favorevoli e palesi,
delibera
1) di approvare l'allegato Piano della performance per I'anno 2016, il quale rappresenta il documento
programmatico in cui sono esplicitati gli indirizzi organizzativi e strategici del’Ente attraverso i quali si

intendono perseguire le politiche del’Amministrazione;

2) di provvedere alla tempestiva pubblicazione nella sezione amministrazione trasparente del sito istituzionale
del Comune;

3) di dare atto che i progetti strategici individuati nel Piano della performance sono finanziati con l'art. 15
comma 2 del CCNL 1/4/1999, nell'importo di euro 16.933,00;

4) di prendere atto che il progetto “Creazione del catalogo dei beni mobili artistici della Citta di Rovato, ai fini
della sua tutela, diffusione e valorizzazione” viene finanziato con l'art. 15 — comma 5 del CCNL 1/4/199,
come da indirizzi della deliberazione della Giunta Comunale n. 70 del 4 aprile 2016;

5) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, previa unanime, separata e favorevole votazione
palese, ai sensi dell'art. 134, comma 4°, del D.lgs . 18/08/2000, n. 267;

6) di comunicare la presente deliberazione, contestualmente all'affissione all'albo, ai Signori Capigruppo
consiliari, ai sensi dell'art. 125 del D.Igs. 18/08/2000, n. 267.



OGGETTO: Approvazione Piano della Performance anno 2016.

Letto, confermato e sottoscritto,

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Tiziano Alessandro Belotti dr. Domenico Siciliano

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(articolo 124, D.Igs. 18.08.2000, n°267)

Prot. n°

Si certifica che copia del presente verbale é stata pubblicata il giorno all’Albo Pretorio on-line.

Rovato, li IL SEGRETARIO GENERALE
dr. Domenico Siciliano

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(articolo 125, D.Igs. 18.08.2000, n°267)

Prot. n°

Si da atto che la presente deliberazione viene comunicata oggi, , giorno di pubblicazione, ai
Capigruppo Consiliari.

Rovato, li IL SEGRETARIO GENERALE
dr. Domenico Siciliano

Copia conforme all'originale, in carta liberaad us o amministrativo.

Rovato, li IL SEGRETARIO GENERALE
dr. Domenico Siciliano

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(articolo 134, comma 3, D.lgs. 18.08.2000, n°267)

Si certifica che la suestesa deliberazione ¢ stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio senza riportare
nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimita, per cui la stessa € divenuta esecutiva il

Rovato, li IL SEGRETARIO GENERALE
dr. Domenico Siciliano
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PARERI DI CUI AGLI ARTICOLI 49 e 153 DEL D. LGS. 18.08.2000, N. 267
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relativi alla deliberdzione della G.C. n. A% del 7 3 MAG. 70ivente per oggetto:
“Approvazione Piano della Performance — anno 2016”

La presente deliberazione, essendo mero atto di indirizzo, non necessita
dell’acquisizione dei pareri di regolarita tecnica e contabile.

Rovato, li I Segretario Generale

Dott. Domenico Siciliano

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA:

Parere favorevole

arere non favorevole per la seguente motivazione:

Rovato, li 2
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Ak, 2018 I Vice Segretarfo Comunale
Dott. Giaﬁn’é Piva
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE:
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Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile

Parere non favorevole per la seguente motivazione:

Rovato, i

Atto non soggetto a parere di regolarita contabile perché non comporta riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-f{inanziaria o sul patrimonio dell’ente.

/3 MAG. 2018
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Rovato, 19 maggio 2016

Validazione del PEG-Piano della performance 2016

I nucleo di valutazione ha esaminato la siruttura e il contenuto del PEG-piano della performance 2016, al fine

di verificarne i seguenti requisiti:

e chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa attesa, in coerenza con
le disposizioni dell'art. 8 del D.Lgs. 150/09, cosi come recepite nella Delibera CIVIT n. 104/10 e, per gli enti
locali, nelle linee guida dell’ ANCI in materia di Ciclo della Performance rilasciate nel mese di dicembre
2010;

« coerenza dei contenuti del piano della performance con i contenuti defla programmazione finanziaria e
di bilancio dell’ente, in linea con quanto previsto dall'art. 4, c. 1 del D.Lgs. 150/09;

e rispetto dei criteri previsti dall’art. 5, c. 2 del D.Lgs. 150/09, nella definizione degli obiettivi rappresentati nel
piano della performance.

Pertanto, in relazione alle verifiche effettuate, il Nucleo di valutazione valida la struttura e i contenuti del PEG-

piano della performance 2016, con le seguenti osservazioni:

¢ il piano della performance definito dal Comune di Rovato risulta in linea con i principi del D.Lgs. 150/09,
pur tenendo conto della necessitd di garantire un'applicazione graduale e progressiva del Decreto, in
coerenza con il livello complessivo di sviluppo dei sistemi gestionali dell’'ente;

+ siraccomanda al Comune di consolidare il sistema di rilevazione dei dati necessari per la costruzione de-
gli indicatori di performance ai fini di permettere una verifica sulla loro effettiva significativita, rilevabilitd
ed attendibilites, con riferimento sia agli obiettivi, sia al monitoraggio dei processi erogativi.

il Nucleo di valuviazione

Dott. Dophenige Siciliono




