COMUNE DI ROVATO

Provincia di Brescia

Contratto Collettivo Integrativo Decentrato
Annualita Economica 2019

Delibera di autorizzazione alla sottoscrizione G.C. n. 193 del 02/09/2019

A seguito dell'ipotesi di accordo sottoscritta in data 23 luglio 2019 e con riferimento
al CCDI 2018-2020 sottoscritto in data 12/11/2018 le parti sottoscrivono quanto

segue:
- 8i da atto che il Fondo Risorse decentrate per ’anno 2019 risulta costituito
con determinazione n. 630 del 19/07/2019 allegato A.
- Preso atto che il Piano Annuale della Performance é stato approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 01/04 /2019
- In relazione alle finalita stabilite nell’art. 68 C.C.N.L. 21/05/2018, le parti
concordano che il Fondo Risorse Decentrate per 'anno 2019 sia distribuito

come da allegato B al presente accordo con le seguenti precisazioni:

a) per l'anno 2019 sono previste nuove progressioni orizzontali nella

seguente misura

—cat. Bl 30% dei dipendenti aventi diritto
- cat. B3 30% dei dipendenti aventi diritto
—~cat. C 25% dei dipendenti aventi diritto
-cat. D 25% dei dipendenti aventi diritto

con decorrenza dal 01/12/2019 e con una spesa presunta per il 2019 ¢ di euro
2.000,00;

b) eventuali minori spese riscontrate a consuntivo sulle seguenti voci:

» progressioni orizzontali

» indennita ex ottava qualifica - ) @\4




indennita di turno agenti P.L.

indennita di reperibilita

indennita condizioni di lavoro

indennita di comparto

indennita servizio esterno personale vigilanza

indennita per specifiche responsabilita

V V V V V VYV VYV

indennita di funzione personale vigilanza

finanziate dalla parte stabile del fondo confluiranno nella parte variabile del
fondo dell’anno successivo o delle sezioni negoziali successive (art. 68 comma
1 CCNL 2018)

¢) eventuali maggiori spese riscontrate a consuntivo sulle seguenti voci:
progressioni orizzontali

indennita di turno agenti P.L.

indennita di reperibilita

indennita condizioni di lavoro

indennita di comparto

indennita servizio esterno personale vigilanza

YV V.V V ¥V VY V¥V

indennita di funzione personale vigilanza

verranno decurtate dall’importo destinato alla produttivita collettiva dell’anno

di riferimento

d) come stabilito all’art. 20 del CCDI 2018/2020, in attesa della definizione
dell’accordo annuale per l’anno successivo, le parti concordano di destinare
e liquidare le voci relative ai seguenti istituti nei medesimi importi e nei limiti

definiti nell’ultimo accordo annuale sottoscritto:

- progressioni orizzontali

- indennita ex ottava qualifica funzionale
- indennita di turni agenti polizia locale
- indennita di reperibilita / _

- indennita di condizioni di lavoro //




- indennita di comparto

- indennita di servizio esterno.

Rovato,  © 3!03!1 £
Letto, firmato e sottoscritto

Per la delegazione trattante dell’Amministrazione Comunale:
11 Presidente della delegazione trattante

Dott. Domenico Siciliano (Presidente) //T /

Dott. Giacomo Piva / //l/ ~

Vo
per le RSU: gh K z
Almici Arnaldo ) nd
Sorteni Giovanni Jeﬁ)tfs L
- a

Mantegari Roberta qu M. —
Tiraboschi Silvia %’\\e 2 lo—nn

per le rappresentanze sindacali provinciali:
Ivo Merlini - CISL FUNZIONE PUBBLICA M//

Paola Cottali - CGIL FUNZIONE PUBBLICA

Allegato A - costituzione fondo risorse decentrate approvato con determinazione n
630 del. 19/07/2019.

Allegato B ipotesi destinazione fondo risorse decentrate




COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE MODIFICA
(art. 67 CCNL 2016/2018)
Rif. Contrattuali DESGRIZIONE FONDO 2018 FONDO 2018
o1 Importo consolidato anno 2017 (refificato con det. 520 del 14/6/19) 382.497,53 " 362.457,53
[ Incrermento 9,2% monte salari 2004 (ex alte professionalita) - -
c.1 Somme anno 2017 destinate alle Pasizioni Organizzative 91.000,00 |- 91.000,00
UNICO IMPORTQO CONSOLIDATO ANNO 2017 291.497,53 291.497,53
Differenziali posizioni economiche CCNL 2016/2018 (NON ASSOGGETTATI
¢ 2B |ALLIMITE DEL FONDO DICH. CONGIUNTA N. 5 conl 2016/2018) 6.188.31 7.040.93
c. 2lett. C RIA & assegni ad personam personale cessato (quota annua) 193,18 1.074,06
c.2let A incramenta 83,20 per personale al 31/12/2015 { {NON ASSOGGETTATI AL . 6.406.40
. ) LIMITE DEL FONDO BICH. CONGIUNTA N. 5 eenl 2016/2018) T
¢ 2deli. D Risparmi ex art. 2 comma 3 D.Lgs, 165/2001 -
c. 2lett E Queta annua incremento pracessi decentramenta e trasf, Funzioni -
c2lett G Incremento per_riduzione stabile risorse lavoro stracrdinario -
c.2let. H incremento dotazione prganica -
art. 9 c. Zbis .
DL 73’2910 ] Decuriazione Fonsolldata 18.821,91
L. 7. .|TOTALE RISORSE STABILI i aeTagn0n
RISORSE VARIABILI
c. 3lett. A Risparmi per sponsorizzazioni, accordi & callaborazioni -
c.3ktt. B Risparmi per Piani di Razionalizzazione -
c.3lettHe . .
comma 4 integrazione 1,2% monte salar 1997 16.933,00 16.933,00
cidlett.le
comma 5 lel.  Cbiettivi, anche di mantenimente, definiti nel Piano della Performance 8.048,99 7.146,27
B
c 3lett D RIA e asgegni ad personam personale cessato {quota parte) 71,83 293 67
c 3lett E Risparmi favore straordinario anno precedents -
c.3lell F Quota parte rimborsi massi notificator -
c.3led.C Specifiche disposizioni di legge (IC1) 500,00 300,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 25.563,82 24.672,94
TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILF 304.588,93 311.869,95
COMPQNENTI ESCLUSE DAL LIMITE
c 3lsit. C incentivi per funzioni tecniche 30.000,00 30.000,00
c. 3lett. C Incentivi censimento e ISTAT 7.000,00 7.000,00
Risorse art. 208 codice della strada per previdenza integrativa agenti polizia
locale (Del, GC 137 del 3/6/19) 26.385,64 41.815,00
Incentivi uff. tributi 2019 17.000.00
Economie fondo anno precedente (art. 68 ¢. 1 CCNL 2016/2018) 1.670,85
Economie fonde anno precedente {art. 65 ¢ 1 CCNL 2016/2018) (det, 521 del
. : 3.018,52
144672019}
TOTAI_.E COMPONENTI ESCLUSE 63.385,64 100.305,37
TOTALE COMPLESSIVO FONDO 367.974,57 412.175,22
PROSPETTO DIMOSTRATIVO RISPETTO LIMITE FONDO 2016 2018 2019
TOTALE COSTITUZIONE FONDO {rettificati con det. 520 e 521 del 144671 ) 401.422 62 367.974,57 | 412.175,32
COMPONENTI ESCLUSE
Incantivi per funzioni tecniche 12.000,00 |- 30.000,00 ;- 30.000,00
tncentivi censimento e ISTAT - - 7.000,00 [-  7.000,00
Risorse art. 208 codice della strada per previdenza integrativa agenti pelizia locale - 26.38564 |- 41.61500
Differenzial posizioni economiche CCNL 2016/2018 (NON ABSOGGETTATI AL LIMITE DEL FONDO - 6.186,31 |- 7.04D 93
Incremento 83,20 per personale af 31/12/2015 { (NON ASSOGGETTATI AL LIMITE DEL FONDO DICH. - $.406,40
Incentivi Uff. tributi 2019 - 17.000,00
Economie fondo anno precedente (art. 88 c. 1 GCNL 2016/2018) (det. 521 dol 14/6/2019) - 3.019,62
Ecaneinie forido anno precadente (art. 68 ¢. 1 CCNL 2016/2018) - 1.670,85
389.422,62 | 208.422,62 | 298.422,62
RISORSE A CARICO BILANCIQ PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE 91.000,00 91.000,00
LIMITE FONDO 388.422.62 389.422,62 | 389.422,62
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ALLEGATO "B"

DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE
(art 68 CCNL 2016/2018)

RH. contrattuaki

Capitoli
Allegato B Normativa DESTINAZION | DESTINAZION | DESTINAZION I note
precedente | S 20182018 g 5017 E 2018 E2otg  |°bllancio
Indennita di comparte da finanziare con fondo art :;?]&CNL art. 68 20.000,00 22.000,00 23.000,00 vari -
Progressioni arizzontal storiche  finanziate da fondo .
(al netio di eulo 8,500 a carico del bitancio) art. 17 c. 2 lett. b} art. 68 147.900,00 144,700,00 144.000,00 vari
Differenziall posizioni economiche SCNL art. 17 c. 2 lett
2016/2018 (NON ASSOGGETTATI AL LIMITE DEL ) b). : art. 68 6.166,00 7.040,93
FONDO DICH. GONGIUNTA N. 5 cenl 2016/2018)
- L. art. 17 c. 2 left. d)
Indennita turno polizia locale CONL 1999 | art. 23 26.000,00 25.000,00 26,000,00 | 1311012
L N - art. 17 ¢, 2 leit. d)
Maggiorazioni per fipesi compensativi CCNL 1999 ast. 68 - -
.~ . art. 17 c. 2 lett. d)
Reperibilita operai CCNL 1999 art. 24 4.400,00 4.500,00 4.400,00 | 11510/5 ]
S " art. 17 ¢. 2 lett. d)
Eepenblhta.’condsz. lavoro anagrafe CCNL 1999 art. 24 200,00 200,00 £80,00 § 11710/8
A art, 17 c. 2 lett. d)
Reperibiiitd agenti polizia locate CCNL 1909 | art. 24 - 8.500,00 6.500,00 6.500,00
lndenf'nta c-u ischio operai cucche messi/lndennita | art. 17 c. 2 lett. d) art. 700bis 3.800,00 vari
condiz. Di [avore CCNL 1998 2.600.00 3.800,00
indennita disagio sientri in straordinario/indennita at 7c.2let d)| o comie 100,00 e e
condizicni di lavero CCNL 1999 i "
indennita servizio estemo pers. Vigilanza art. 56-quinques - - 3.200,00 | 13110112 :;,:" 1'?:,:;
Compengi specifiche responsabilita personale catD, | al. 17, c. 2, lett. R . ]
B, C findennita di funzlone pers. G, D 0 CONL Jage |30 70UINGUes| g gqqpp| 1171438 | 1171800  van
[Indernita dj funzione pers. Cat C e D vigilanza art. 56/sexies 3.285,65 3.285,00
Compensi specifiche responsabiiita personale catD, art 17 ¢. 2, lett art
B, €, {ufi. stato civile, anagrafe eletorale, resp. Y .G CNL 1'999‘ 70/ uin. LEs 1.500,00 1.500,00 1.500,00 vari
Triouti, Archivisti informatici ) auing
dal 2018
” . - o art. 17, c. 2, lett. N
Indennita funzione posizioni organizzative ¢) CCNL 1998 62.080,00 - fuori dat
fondo
dal 2018
Sy N R art. 17, c. 2, lett. ;
inclennita risultato posizioni organizzative ) CCNL 1999 17.135,00 B igzz :al
|Passaggion. 3 agenti di P.S.dacat. Cacal. D art. 29, c.88 580,00 R
(specialista di vigilanza) CCNL 2000 !
&rt. 37 CONL art. 68 1.033,00 1311012

Indennita ex ottava quaiifica

1995

775,00 775,00

ettt

NUALE
Nuove progressioni otizzontali da 112/2019 art, 88 lett. J 2.050,00 - 2.000,00
incentivi produttivitd su valutazione individuate art 17. ¢.2, lett art. 68 lett.b 44.868,10 45.128,41 51.204,02 vai
Incentivi per obiettivi di gruppo/performance B .
arganizzativa a art. 63 leita 1893300 | 300000 2a00000| VA"
Incentivi per nuovi servizi art. 15 €. 5 al. 15c. 5 art. 68 lett.a 4.500,00
. . L . art 54 c. 3lett. 1
Quots parte imborsi messt notificatori CCNL 2000 ari. 68 lett. h - - -
Incentivi accertamenti 1Ci art. 15 c. 1iett. kyjart. 68 lett. g 4.314,00 500,00 300,00 | 141043
TOTALE DESTINAZION] REGOLATE DALL'ACCORDO ANNUALE 7268510 71.628,41 76.504,02 -
TOTALE VOCI FISSE E VARIABILI 386.403,10 301.569,41 311.869,95 - -
COMPONENTI ESCLUSE DAL LIMITE
L — . art. 113 DLgs
Incentivi funzioni tacniche B0/2016 - 30.000,00 30.000,60
incentivi censimento e ISTAT 7.000,00 7.000,00 | 1171013 ]
Rimborsi da terzi per convenzione 4,032,00 -
Incentivi uff. tributi 2019 17.,000,00 | 11410/11
Somme non ulllizzate parte stabile del fondo
anno precedente da destinare e incentivi art. 68 - - 4.690,37
produttivith individuale
Risorse art. 208 codice della strada per previdenza
intenrativa agent polizia locate 26.000,00 26.385,64 41.615,00 | 13110/6
TOTALE COMPONENTI ESCLUSE DAL LIMITE 30.032,00 63.3865 64 100.305,37
TOTALE COMPLESSIVO 416.435,10 364,955,056 412.175,32
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