FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALLI

Nome GABRIELE MIGHELA
Indirizzo Via Paolo Braguti, 8 26013 Crema (CR)
Telefono 3405717085

Fax
E-mail g.mighela@comune.rovato.bs.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 04/11/11965

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da1989 - al 1991) Ha collaborato con lo studio European Team Italia ed operante nel settore delle
ricerche qualitative di mercato , partecipando a significative esperienze sia nel campo
delle ricerche in campo editoriale che in materia di comunicazione e formazione del
personale .
» Nome e indirizzo del datore di European team /talia con sede a Parma.
lavoro
* Tipo di azienda o settore Srl operante nel settore ricerche di mercato
* Tipo di impiego Animatore gruppi
+ Principali mansioni e responsabilita socio
* Date (da1989 - al 1991) Ha prestato attivita di docenza in materia di diritto amministrativo nell'ambito di corsi
regionali sviluppati con il patrocinio dell'Unione Europea (FSE) presso il consorzio
Desio-Brianza e presso altri Comuni Lombardi
*» Nome ¢ indirizzo del datore di Consorzio Desio Brianza e Comune di Spino d’Adda
favoro
+ Tipo di azienda o settore Consorzio e Comune
+ Tipo di impiego Prestazione a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Docente Diritto Amministrativo
* Date (da1992 al 1999) Ha svolto attivita di praticante Avvocato e collaborato in quanto abilitato al
patrocinio con lo Studio Legale dellAw. Angelo Ulgheri a Sesto San
Giovanni presso il Tribunale di Monza. In questi anni ha avuto modo di
maturare significative esperienze in materia di diritto del tavoro, sia pubblico
che privato, approfondendo tutte le tematiche giuslavoristiche con
particolare riferimento alla materia di infortuni suf lavoro, provvedimenti
disciplinari, differenze retributive ecc., nonché in materia di problematiche
sindacali.Ha altresi maturato importanti esperienze in materia di diritto
penale, oltre ad aver svolto analisi e ricerche giurisprudenziali ed attivita
difensiva e procuratoria presso il Tribunale di Monza e di Milano.
* Nome e indirizzo del datore di Studio legale dell’avv. Angelo Ulgheri - Via Marelli n°95 - Sesto San Giovanni - Viale
lavoro Lunigiana 14 - Milano
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+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ 1711211999 al 30/6/2001

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ /712001 al 31/03/2014

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Studio legale
Libero professionale

A seguito di concorso pubblico € stato nominato Comandante di Polizia Municipale -
Responsabile area vigilanza ,commercio, fiere e mercati presso il Comune di Osio
Sotto (BG)

Comune di Osio Sotto.

Comune - Settore Polizia Locale
A tempo indeterminato
Comandante responsabile area vigilanza

A seguito di concorso pubblico & stato nominato Comandante del Corpo di Polizia
Locale della Citta di Manerbio (BS), responsabile area vigilanza e Polizia
Amministrativa nell'ambito della gestione associata del servizio di Polizia Locale con i
Comuni di Manerbio, Offlaga, Cigole; inoltre, dal 2010 al 28 Febbraio 2013 é stato
nominato anche Responsabile Area Vigilanza, Comandante di Polizia Locale
presso il Comune di Lograto (Bs). In questi contesti ha maturato significative
esperienze con riguardo a tutti i compiti istituzionali previsti dalla legge, contribuendo
al rinnovamento dei servizi sotto il profilo operativo sia dal punto di vista
dellinformatizzazione di essi mediante 'adozione di specifici software per la gestione
delle attivita sia predisponendo progetti innovativi, per quanto riguarda Iattivita
operativa prodotta all'esterno, soprattutto con riferimento all'organizzazione di servizi
finalizzati al controllo del territorio in materia di prevenzione della criminalita, contrasto
all' immigrazione clandestina nell'industria (laboratori cinesi),controlli in materia
edilizia- imprese edili ecc. controlli in materia ambientale (inquinamento idrico e del
territorio da reflui zootecnici.Ha inoltre attivato importanti progetti inerenti piattaforme
integrata di videosorveglianza nel Comune di Manerbio e nei Comuni convenzionati di
Offlaga,Cignano e Faverzano e Cigole oltre che nel Comune di Lograto che per il
particolare apporto innovativo ,la consistenza numerica degli apparati e dei risultati
ottenuti in termini di efficienza ed efficacia ha contribuito alla diminuzione sul territorio
dei fenomeni illeciti. Inoltre, in un ottica di ottimizzazione delle risorse umane presenti
nell'ente ha prestato la propria disponibilita dall'anno 2006 al 2009 a ricoprire il ruolo di
componente interno dell'ufficio legale del Comune di Manerbio; svolge inoltre f'attivita
difensiva in giudizio nelle materie riguardanti il pre contenzioso e contenzioso dell'ente
nelle materie di Polizia Amministrativa.

Encomio del Comandante Compagnia dei Carabinieri di Verolanuova nell'anno 2004

Dal 01 Aprile 2014 ¢ Comandante la Polizia Locale della Citta di Rovato.

— Comune di Rovato.

Comune ~ Settore Polizia Locale
A tempo indeterminato Funzionario cat. Giuridica D3 - Liv. D6
Comandante responsabile area vigilanza

Dal mese di ottobre 2016 & Comandante la Polizia Locale della Corpo Intercomunale della
Franciacorta che comprende la Citta di Rovato ¢ il Comune di Cazzago San Martino.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Milano ( febbraio/ Marzo 2001)

Milano ( Luglio 2001)
Brescia (Novembre 2002)

Milano ( luglio 2003)1

Firenze (Novembre 2003)
Milano (2004)

Milano (2006) 1

Milano Iref (Marzo/Aprile 2005)
Milano (Marzo/Giugno 2006) 1

(Milano 2007)

(Milano 2007)
Manerbio 2008
Iref Milano 2008

Iref 2010
Pavia 2011

Firenze 2011

Manerbio 2012

Crema 2013

Brescia 2015
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Corso " management delle risorse umane della polizia locale:tra gestione e sviluppo”. (Iref)

Corso" Attuazione dei progetti per la sicurezza" presso Iref

"Corso Formazione staff didattico "Corso regionale Formazione-lavoro e formatori per la Polizia locale” Iref

Corso “Nuove norme sulla Circolazione stradale".Iref

Scuola delle Autonomie Locali- Corso sulla gestione dellufficio Contravvenzioni

Lo sviluppo di sistemi di governance locale e di gestione associata dei servizi.lref

Corso sulle problematiche inerenti le forme di associazione tra Enti in materia di
Polizia locale.Iref

Corso Specialistico di Diritto urbanistico e edilizia.(Iref)

Seminario monografico in materia di minori e devianza minorile.iref
Corso di diritto ambientale (Leqa ambiente)

Corso in materia di "Lavoro nero, caporalato, infortuni in edilizia:azioni per la prevenzione e sicur
ezza", (Iref)

Corso" il procedimento aministrativo dalla riforma della Legge 241/1990 al Codice dellAmministr
azione digitale"( Provincia di Brescia e Camera di Commercio)

Corso " Il riparto di giurisdizione con specifico riferimento ai temi del risarcimento danni da parte
delle Pubbliche Amministrazioni®; (Iref)

Testo unico regionale in materia di commercio e fere e direttiva Bolkestein. Iref
Corso "La gestione associata delle funzioni" presso Sspal,

Corso " Organizzare un ufficio per la riscossione coattiva delle entrate mediante ingiunzione fisca
le" presso Caldarini e Associali";

Corso Avanzato " la privacy negli Enti locali"

La responsabilito professionale dell'operatore di Polizia Locale

Seminari Polintegra
Ed altri seminari di piti breve durata in materia.



SEGUE —TRA | PIU RILEVANTI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

* Date (Aprile 2010)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (2008/2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (2007/2008)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (2006/2007)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Corso formazione manageriale per ufficiali accademia di Polizia Locale presso IREF

Lombardia
Accademia Polizia Locale

5 CFU

Master “Security Management” presso I'Universita degli Studi di Bergamo
Universita di Bergamo;
La sicurezza e la sua gestione in tutte le declinazioni.

Master in security management

65 CFU

Corso di perfezionamento “Dirigere i servizi negli Enti Locali” presso
I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano in partnership con Anci

Lombardia.

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano - Facolta di Economia;

La direzione negli enti locali - gestione peg - La valutazione del personale- trattamento dei
bilanci

Attestato di perfezionamento

Corso Agenfor —Regione Lombardia (2006/2007) - Risk assessment e piani di
sicurezza,
Agenfor

Valutazione del rischio e piani di sicurezza



Date (2005/2006 )

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (1990/1991)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Master in sicurezza urbana (A.A. 2005/2006) conseguito presso
I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano patrocinato da lIref e

RegionelLombardia;

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano - ;

La sicurezza urbana declinata in tutti i suoi aspetti ; i problemi, le risorse e le possibilita di
gestione della sicurezza urbana, con riferimento sia agli studi di settore sia alle esperienze
praticate in ltalia e allestero.

Master in sicurezza urbana 65 CFU

Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato presso la Corte d’Appello
di Milano.

Civile/Penale/Amministrativo/Diritto del Lavoro/Diritto Ecclesiastico

Abilitazione alla professione di Avvocato

Laurea in Giurisprudenza, con tesi di laurea in Psicologia Giuridica
(Imputabilitd dei minori e problematiche odierne) Prof. Assunto Quadrio

Aristarchi Relatore,presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano;

Universita cattolica del Sacro Cuore di Milano



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
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ITALIANA

Inglese
buono
buono
buono

]

Spagnolo
buono
buono
buono

Buone capacita di relazionarsi con gli altri, di ascolto, di comunicazione, di confronto,
di collaborazione, di gestione dei conflitti e di gestione delle relazioni interpersonali in
ambito professionale ed implementate anche mediante una costante formazione.

Buone capacita di lavorare per obiettivi, lavorare in team, gestire la realizzazione di
progetti a scadenza, di coordinare le diverse professionalita impegnate in un progetto
acquisite durante le varie esperienze professionali accumulate negli anni.

UTILIZZO DEL COMPUTER - SUFFICIENTE CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI.
UTILIZZO MOTOCICLETTE — EQUITAZIONE.

COMPETENZE MUSICALI ACQUISITE DURANTE LE SCUOLE SUPERIOR! MEDIANTE CORSO DI
CHITARRA E SUCCESSIVA FORMAZIONE DI GRUPPO MUSICALE. LIVELLO CAPACITA MINIMO.



ALTRE ESPERIENZE E
COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

Ha gestito dal (1999 al 2004) come volontario,con funzioni di direttore la
casa per ferie di proprieta della Congregazione religiosa dei Pavoniani (BS)
di Ponte di legno.

Dal 2001 al 2005, ha collaborato come volontario con ['Editrice Ancora s.r.l.
di Mitano in qualita di consulente dell'Ufficio affari legali dove ha gestito le
problematiche riguardanti il personale. Ha gestito inoltre il recupero crediti
ed il contenzioso con i clienti e le tematiche relative alla sicurezza
dell'azienda sia per quanto riguarda la tutela del patrimonio aziendale sia le
questioni inerenti la sicurezza negli stabilimenti e nei punti vendita.

Collabora inoltre, in qualita di associato e revisore dei conti con il Centro
Studi per la Sicurezza ltasforum che si occupa di diffondere a tutti i livelli la
cultura della sicurezza. Presso I'Universita degli Studi di Bergamo nel 2012
ha partecipato in qualita di docente alla realizzazione del "corso di alta
formazione per certificazione di figure apicali di Istituti di vigilanza"
organizzato da ItaSForum. Inoltre, nel 2014 - 2015 - 2016 - 2017, ha
partecipato in qualita di docente alla realizzazione del “corso di Alta
formazione universitario excutive” presso Universita Bicocca di Milano
attivato in collaborazione con Centro studi ltaSForum.

Dal 2016 collabora con riviste di settore(enti locali).

A -B - Patente di Servizio

IL SOTTOSCRITTO Gabriele Mighela, NATO A Tortoli 1L 04.11.1965 C.F. MGHGRLE5S04A355C , consapevole delle sanzioni penali previste
daflart. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall'ant. 75 delio
stesso decreto, dichiara che tutte le informazioni contenute ed inserite nel presente curriculum formativo g}prefe\ssionale, corrispondono a verita.
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Cremali 17/05/2017 Dbtt. abriele Mighela
\‘\/// \“‘"‘-M‘—‘N\\.

;
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